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Cuales Son Los
#LOGROS

de Esta Semana



Programa Acelerador

4 Sesiones
2 horas cada una

a
v

Descubriendo las Oportunidades

« 7 Pasos para detectar las Oportunidades
« Como Leer La Informacion

« Mentalidad: Los 5 Errores

’EESTEBANBEDOYA ﬂ estebanbedoyaoficial



Programa Acelerador

4 Sesiones
2 horas cada una

a

v

La Perspectiva Estratégica

« Motores de la Motivacion Dinamica (5 Fuerzas)
e Modelo 3x3

« Obstaculos: Cuidado con el Iceberg
« Pensamiento Estratégico: Lo que separa al 1%

EESTEBANBEDOYA @ @esteban.bedoya.ch



#21
DIAS

CHALLENGE




Grupo Privado
Esteban Bedoya P21D

EESTEBANBEDOYA m@estebanbedoyach



Antes de Empezar...
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Pensamiento Estrategico:
Pasar a la accion con Inteligencia
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Estrategia = ELEGIR



Ya descubri la Opc

N

Motivacion y Motivos



5 Claves de la Motivacion Dinamica

[E3 ESTEBANBEDOYA

Algo Mas Grande

Comprende Tus Por Ques

Comete La Vaca En Pedacitos 3 x 3
Predice El Futuro

Traccion y Movimiento

m @estebanbedoyach



“Hay una cualidad que uno debe poseer para ganar, y es

la , el conocimiento de

lo que uno quiere y un deseo ardiente de poseerlo. Las
personas que se esfuerzan constantemente por lograr
algo significativo en la vida forjan su claridad”

- Napoleon Hill
Think and Grow Rich, 1937

1. Algo Mas Grande



Imagina que estas en un funeral

1 Familiar: ;Qué quisieras que dijeran de ti; tus logros; tu contribucion a la sociedad o
a tu familia? ;Qué clase de persona (hijo, padre, colega, profesional, amigo) quisieras
que digan que fuiste? ;Cuales fueron tus principales virtudes; tus fortalezas; las ideas

con las que influenciaste a los demas?



1. Algo Mas Grande

Interiorizar un Fin Mayor, una
aspiracion mayor, es una de las
claves del encendido
motivacional. Cuando trabajamos
duro, para servir a algo mas,
podemos ver por encima de los
Obstaculos y comprender que hay
algo mas grande en juego.

Bum! La motivacion se enciende

Quién quieres ser cuando seas grande

La Mayoria transita como barcos a la deriva

El que mas sirve, mas cosecha

El Faro: Guardian de la Vida Plena (todas las dimensiones)
Bronnie Ware: Los Lamentos de Los Moribundos

Tienen que estar por escrito:
« Los sube en tu top of mind
« Eres conciente: ves las oportunidades

Lo potencias continuamente
Compromiso Publico. Compartelos.

Debes disfrutar el Camino!

Las Personas mas realizadas: Exploran Sus Talentos, Descubren Su Proposito y Aplican

sus dones en esa direccion. Mi Historia en MCP.

ER ESTEBANBEDOYA



Mi Proposito Personal

Ayudar a la mayor cantidad de gente posible a mejorar su calidad de vida,
mediante la adquisicion de nuevos habitos que les permitan tener vidas mas
completas, productivas y felices, sean cuales sean sus metas...

...Ah, stl'Y promover la lectura masivamente...
Entregando lo mejor de mi esfuerzo por generar valor, lo mejor de mis

experiencias y aprendizajes y lo mejor de mis talentos; disfrutando cada
minuto del viaje y buscando incesablemente la mejor version de mi mismo.

[E3 ESTEBANBEDOYA



Sentido de Proposito y Vision de LP

“Tendemos a sobreestimar 1o que somos capaces
de lograr en un ano, pero a subestimar
tremendamente lo que podemos alcanzar en tres.”

Tony Robbins

Mismas Dimensiones: Claridad a 3 Anos

[E3 ESTEBANBEDOYA



2 COMPRENDER

TUS POR QUES

Identifica cuales son las verdaderas razones por las que te importaria

tener €xito en tu carrera y ser capaz de pasar al siguiente nivel

LIBERTAD FINANCIERA

PODER VIVIR SIN ESTRES

PARA DARLE A MI FAMILIA LO MEJOR

QUIERO QUE TENGAN LAS MEJORES OPORTUNIDADES

PARA QUE DESPUES NO LE ECHEN LA CULPA A FACTORES EXTERNOS
ESTEN ORGULLOSOS DE MI

SENTIR QUE NO DESPERDICIE MIS OPORTUNIDADES Y GENERE EL. MAXIMO VALOR

NS R W

EESTEBAN BEDOYA



3. Comete La Vaca En Pedacitos

, OBJETIVOS A

PROPOSITO Y AROS 1 ARO AI})l\gflé EL ll\ﬁ%PA
CLARIDAD AN

PARA ESTE ANO

3 Objetivos Trim / Mes

3 Objetivos Semanales

3 Objetivos Diarios

«—— El Método 3 x 3 ——

EESTEBANBEDOY A m@estebanbedoyach



Actuar Sobre Variables Predictivas

El Resultado no se puede cambiar, de manera directa. Debemos actuar
sobre aquellas palancas que permiten alterar el Resultado.

Finanzas
Salud Hobbies
Intelectual Carrera
“Dame una palanca lo
. .. . suficientemente grande y
Relaciones Espiritualidad podré mover el mundo”

- Arquimedes

;Cuales son las Palancas para cada dimension?

El Multiplo Comun es el Tiempo y su Gestion

[E3 ESTEBANBEDOYA



4. Predice El Futuro - El Planner

EL PLANNER DEL EXITO

Semana del: 20-abr al:  26-abr
OBJETVOSDELASEMANA  Resutado RITUALDE 0 Agua/Gratitud/Breath 0 Meditar O Run/Stretch
MARANA: 2hrs 3 Baio/Energy Routine O Desayuno O Reading
| ] L ]
- n
- N ]
RITUALDELA QO Hijos O Esposa O Cena (-2)
NOCHE: 3hrs 3 pantallas Off (1) @ Meditar @ Stretch
DISENO DE LA SEMANA IDEAL

Asegurate de programar un blogue de 1 0 2 horas para tu TMI, momentos especificos para procesar e-mails y llamadas y un momento de "cierre
del dia". Recuerda, siempre habra mas para hacer, y més de lo que puede ser hecho. No olvides tus Rituales.

Tarea Mas Importante del Dia
« Bloques: Temprano

- « Listas ala 1pm

o « Al menos 1 por dia

Temas Personales: Dimensiones
« Almuerzo

o « Gimnasio / Lectura / Hobbies

11.30

Secund. « Visitas a amigos / familiares

1230 Secund. Secund.

1.00

B Rituales Laborales

Actividades Secundarias

3.00

Ladrones  Ladrones

3.30
4.00

0 Secund. Ladrones

5.00

Ladrones del Tiempo

5.30

600 Secund. Secund.

630 Secund.
8 Ladrones

7.30
8.00
8.30

9.00

9.30

n estebanbedoyaoficial

10.00

s ser ELIMINADA, DELEGADA O REDISENADA?



“Nunca Comiences Un Dia Sin Haberlo
Finalizado Antes En Papel.”

- Jim Rohn

EESTEBANH[ DOYA "j estebanbedoyaoficial



EL PLANNER DEL EXITO
Lunes, 20 de Abril

OBIJETIVOS DEL DIA Debemos comenzar cada dia con la maxima INTENCION.
Cada mafiana, antes de proceder al llenado del Planner, debemos decidir

cual va a ser nuestra Actitud hacia el dia; cdmo vamos a Mostrarnos

< L Objetivos del Dia: 3

Trabajo y nuestra propia Mision

X Rituales (Ejercicio / Checklist)
. Tarea Mas Importante del Dia

« Enla manana

- 5 « Asegura el Resultado Critico del Dia
« Grandes Bloques

70 « No interrupciones

o Tareas Secundarias

Rituales Laborales

2.00

<
2.30 <

3.00 / .
330 £ CUALES FUERON TUS PRINCIPALES LOGROS EL DIA DE HOY? Plt Stop S

4.00

4.30
5.00 -

5.30 ¢CUALES FUERON TUS PRINCIPALES APRENDIZAJES DEL DiA? Pen‘dlen‘te S Menore S
6.00

6.30
P —
<

7.00 4
7.30 ¢POR QUE SITUACIONES ESTAS AGRADECIDO EL DiA DE HOY? Re Cuento del Dla’
 Logros

« Aprendizajes
9.00 .

« Gratitud

10.00

Podria cualquiera de estas tareas ser ELIMINADA, DELEGADA O REDISENADA?



“La productividad radica en sentir que
tu dia, cada dia, valio la pena.

Y esa es el Verdadero Secreto de la
Felicidad”

EESTEBANHI DOYA & J estebanbedoyaoficial



5. Traccion y Movimiento

PLANIFICAR M/ FALLAR / /

Este circuito se repite para agarrar Momentum
Si se corta, se rompe la inercia. Se vuelve al Reposo

[E3 ESTEBANBEDOYA



Lo que separa al 1%

“El 1% mas rico y exitoso del mundo se
enfoca en llevar a cabo sus planes lo
antes posible. Version Beta. Se corrige
sobre la marcha. La idea es generar
progreso y avance cada dia. Aunque
pequeno...avance.

[ER ESTEBANBEDOYA



3 Obstaculos En Tu Camino

EESTEBANH DOYA & J estebanbedoyaoficial



1. Falta de Resiliencia y Constancia

Lo que toca es la constancia y
avanzar cada dia.

Cuando las fuerzas flaquean, se
recurre al Proposito y los Por Qués.

El éxito es un juego de
determinacion e integridad.

Genera traccion y progreso diario.

Tu carrera es contra ti mismo

Talante, no Talento

ﬁESTEBANBEDOYA @ @esteban.bedoya.ch



2. Perfeccionismo Agudo

“Por supuesto que podemos tomar decisiones rapidas...
...una vez que hayamos considerado los 4872 factores”

EESTEBANBEDOYA m@estebanbedoyach



3. Growth vs Fixed Mindset

La mayoria de los obstaculos estan en nuestra mente. Son deterministicos. Con

ello, perdemos control. Debemos recuperarlo!

FIXED MINDSET GROWTH MINDSET
* Provienen del trabajo duro
HABILIDADES * Siempre se puede mejorar
* Deben ser abrazados
RETOS * Oportunidad para crecer
* Mayor persistencia
* Esencial
ESFUERZO * Camino a la maestria
* Algo util
FEEDBACK * Algo de qué aprender
* Identificar areas de mejora
* Utilizado como clarinada de
ADVERSIDADES alerta para ponerle mas
esfuerzo la siguiente vez

EESTEBANBEDOYA @ @esteban.bedoya.ch




1. Cuales son tus 3 - 5 Principales
Aprendizajes el Dia de Hoy
(Pepitas de Oro)

2. Anotalas WRAP m

3. Compartelas

[ER ESTEBANBEDOYA
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Proxima Sesion: Lunes, 1 de Junio. 5Spm

(3)

Pasando Masivamente a La Accion
« La Vision en Movimiento
« Secretos detras las 7 Cifras

« El Arma Secreta: Duplica tu Productividad en Un Dia

[E5 ESTEBANBEDOYA [T} @estebanbedoyach
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Modulo I

“Encontrando las Oportunidades”
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